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I. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo

Analisis

- Se valora el cumplimiento del proyecto establecido en la dltima memoria verificada, especificando
cudles han sido las dificultades encontradas en la puesta en marcha del titulo, 0 en su caso cuales han
sido las causas por las que no se ha logrado cumplir todo lo establecido en la memoria.

asdafsdfa
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Il. Informacion relativa a la aplicacién del sistema de garantia interna de la calidad y de su

contribucién al titulo

Analisis
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I1l. Profesorado

Analisis
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IV. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos

Analisis
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V. Indicadores

P1 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cédigo Indicador Valor  Justificacion
P1-11 Oferta de plazas 15
P1-1.2 Demanda 37
P1-1.3 Doctorandos de nuevo ingreso 15
1.3.1 | Estudiantes de Nuevo Ingreso en cada Linea de Investigacion del programa de doctorado SD

1.3.2 | Estudiantes segin requerimientos de acceso

1.3.3 | Porcentaje de estudiantes procedentes de otras universidades espafiolas -

P1-1.4 Estudiantes matriculados en el Programa de Doctorado 38
1.4.1 | Dedicacion investigadora del doctorando Xa:20
Xb:18
1.4.2 | Doctorandos con calificacion favorable de la Evaluacion Conjunta SD
1.4.3 | Doctorandos extranjeros 7
1.4.4 | Estudiantes matriculados en cada Lineas de Investigacion del programa de doctorado 33
P1-15 Porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral -

P2 - RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cédigo Indicador Valor Justificacion

pP2-2.1 Tesis defendidas

2.1.1 | Tesis con la calificacién de cum laude

2.1.2 | Tesis por compendio

2.1.3 | Tesis con mencién internacional.

2.1.4 | Tesis en régimen de cotutela.

2.1.5 | Tesis desarrolladas en doctorados industriales. S/ID

p2-2.2 Tasa de éxito de los Programas de Doctorado. -

2.2.1 | Tasa de éxito a los tres afios del ingreso. -

2.2.2 | Tasa de éxito a los cuatro afios del ingreso. -

p2-2.3 Tiempo medio en la defensa de la tesis doctoral. -
p2-2.4 Porcentaje de abandono del programa de doctorado. 38.46%
P2-2.5 Ndmero de resultados cientificos de las tesis doctorales.

2.5.1 | Numero de articulos de revistas.

2.5.2 | Numero de patentes.

2.5.3 | Numero de libros/capitulos de libros.

2.5.4 | Promedio de contribuciones cientificas de las tesis.

2.5.5 | Otras contribuciones cientificas.

P2-2.6 Tesis defendidas en relacién al total de Directores de Tesis. -

pP2-2.7 Tasa de Rendimiento de Tesis. -

P3 - EVALUACION DE LOS RECURSOS DEL PROGRAMA

Cédigo Indicador Valor Justificacion
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P3-3.1 Profesores investigadores participantes 84

en el Programa de Doctorado.

3.1.1 Sexenios u otros indicadores de calidad 23
de la investigacion de

directores/profesorado del programa de

doctorado.
3.1.2 Directores de tesis. -
3.1.3 Profesores investigadores extranjeros S/ID

participantes en el Programa de

Doctorado.

P3-3.2 Nivel de satisfaccion de los doctorandos 3.58

con la actuacion de los investigadores.

P3-3.3 Numero de contribuciones cientificas de S/D
los profesores que participan en el

Programa de Doctorado.

3.3.1 Numero de Proyectos de investigacion 9

competitivos vivos.

3.3.2 Reconocimientos y premios. S/D
3.33 Numero de patentes. S/D
3.34 Ndmero de articulos de revistas.
3.35 Ndmero de libros.
3.3.6 Numero de capitulos de libros.
3.3.7 Numero de contribuciones en Congresos.
3.38 Ndmero de otras contribuciones
cientificas.

P4 - EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P4-4.1 Participacion de estudiantes de doctorado en estancias de Investigacion. -
P4-4.2 Nivel de satisfaccion con los programas de movilidad. -
4.2.1 [ Nivel de satisfaccion de los doctorandos con los programas de movilidad. 5.00

Respuestas:1

4.2.2 | Nivel de satisfaccién de los profesores con los programas de movilidad. -

P4-4.3 Participacion en convenios de colaboracién nacionales e internacionales. S/D
P4-4.4 Participacion de estudiantes de doctorado en programas de movilidad. 3.03%
P4-4.5 Duracion media de estancias de doctorandos. -

P5 - ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES Y DE LA SATISFACCION CON LA
FORMACION INVESTIGADORA ADQUIRIDA.

Cédigo Indicador Valor Justificacion

pP5-5.1 Tasa de empleo. S/ID
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pP5-5.2 Nivel de satisfaccion de los egresados ocupados con la formacién recibida. S/ID
P5-5.3 Adecuacion del puesto de trabajo a los estudios. S/ID
P5-5.4 Nivel de satisfaccion de los empleadores con la formacion investigadora del egresado. S/ID

P6 - ATENCION A LAS QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y FELICITACIONES

Coédigo Indicador

P6-6.1 Quejas resueltas, Sugerencias, Incidencias y Felicitaciones recibidas.

Valor

Xq:0
Xs:0
Xi:0
Xf:0

Justificacion

P7 - ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P7-7.1 Nivel de satisfaccion con el PD. 3.45
7.1.1 | Nivel de satisfaccion del doctorando con el PD. 3.36
7.1.2 | Nivel de satisfaccion de los investigadores con el PD. 3.56
7.1.3 | Nivel de satisfaccion del PAS con el PD. S/D

P8 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Caddigo Indicador Valor Justificacion
pP8-8.1 Satisfaccion con la informacion publica disponible sobre el PD. 3.24
8.1.1 | Satisfaccion de los doctorandos con la informacién publica disponible sobre el PD. 3.46
8.1.2 | Satisfaccion de los profesores con la informacion publica disponible sobre el PD. 3.00
pP8-8.2 Acceso a la informacién del Programa de Doctorado disponible en la Web. S/ID
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VI. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacién, moficacién y/o
seguimiento

Modificacion/recomendacion n° 1

Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda la creacion de una Plataforma de gestién documental unificada con acceso de doctorandos,
directores y tutores para la validacion de la actividad formativa y Plan de Investigacion.

Breve descripcion al tratamiento

De entrada, hay que tener en cuenta que las cuatro Universidades integradas en este Programa de
Doctorado (PD) cuentan con plataformas para gestionar los procesos administrativos de sus propios
doctorandos:

La Universidad de Sevilla (US) tiene una plataforma RAPI, que se puso en marcha con una prueba piloto
para 5 programas en la evaluacion del curso 2014/15. En la evaluacion del curso 2015/16, se ofrecio al
resto de programas, pero el Programa de Doctorado en Comunicacion, dado su caracter interuniversitario,
decidi6 no integrarse en ella. La US prevé en este curso 2016/17 una versién muy mejorada de RAPI y su
extension al resto de programas que lo soliciten.

La Universidad de Méalaga (UMA) tiene una plataforma DAD, que desde este curso 2016/17 centraliza
electrénicamente toda la gestion para alumnos, tutores y coordinador del Programa (Compromiso
Documental, proyectos de investigacion, pruebas, asistencia a actividades formativas, publicaciones y
demas, presentacion de la tesis, etc.).

La Universidad de Huelva (UHU) tiene una plataforma de gestion del RAPI, donde los alumnos gestionan
diferentes documentos de su plan de estudios: proyectos de investigacion, actividades doctorales, si bien
ésta no permite el intercambio de todos los documentos de la gestion del Doctorado.

La Universidad de Cadiz (UCA) cuenta también con una plataforma para la gestion de los documentos de los
alumnos (https://posgrado.uca.es/doctor/). Puede consultarse el auto-informe de seguimiento del curso
2015-2016 para una informacion mas detallada.

Estas plataformas son idoneas para la gestion del Doctorado en cada una de las sedes, pero no permiten la
gestion documental unificada para las cuatro Universidades, por lo que en 2014 el PD interuniversitario
adquirié un Gestor Documental integrado en su pagina web oficial
(http://www.doctorado-comunicacion.es/documentacion/). Este Gestor Documental permite integrar a todos
los agentes del PD, profesores, alumnos y miembros de comisiones, otorgandoles roles y funciones distintas
y permitiendo el intercambio de documentos.

Hasta el presente el Gestor Documental se esta utilizando con dos funciones fundamentales:

a) el archivo de actas de comisiones y subcomisiones del PD, y

b) el archivo de presentaciones docentes de especial utilidad para los doctorandos del PD, de entre las que
han presentado en diferentes Actividades Formativas de cursos pasados.

Asi, puede decirse que la Recomendacién n° 1 ha sido ejecutada en parte. En el Plan de Mejora del PD se
incluira el compromiso para acrecentar progresivamente las funciones concedidas a este gestor documental,
hasta convertirlo en una verdadera plataforma de gestion del titulo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/IR 1
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Numero de accion |1

Temporalidad Largo plazo

Definicion de la accion

Acrecentar progresivamente las funciones del gestor documental
Desarrollo de la accién

Con el fin de convertir el gestor documental en una verdadera plataforma de gestién del titulo, se
desarrollaran en la medida de lo posible sus funciones
Responsable

carmenes@us.es (Presidenta de la CGCT)

Recursos necesarios

Por determinar, derivados de gastos relativos al website del PD

Calificaciones AAC de la M/R n°1

(No tiene)

Modificacién/recomendacion n° 2
Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda mejorar la financiacién del programa y el apoyo administrativo, especialmente en la
Universidad de Sevilla como coordinadora del programa.

Breve descripcion al tratamiento

La Universidad de Sevilla, coordinadora del Programa, ha implementado una mejora significativa a lo largo
del curso académico 2016/17, por lo que se refiere a la financiacion de los PD. Ademas, cada Universidad
aporta recursos econémicos, mejorando los de la UMA y muy sensiblemente los de la UCA, poniéndose casi
todos esos recursos a disposicion del PD mediante la realizacion de actividades conjuntas.

Por consiguiente, puede decirse que esta recomendacion ha sido atendida y llevada a cabo.

Asi, a partir de este curso académico, la ayuda que recibe cada programa consta de dos partes:

- una parte fija de asignacién directa para cada PD, cuyo objetivo es que el programa disponga de
financiacion estable y garantizada durante todo el curso académico, para atender a las actividades
académicas y otros gastos programados en los primeros meses del curso econémico universitario;

- una parte de asignacion variable, en funcién de la solicitud que el programa formula en el Plan de Docencia
anual que publica la US, en su capitulo de Ayudas a Centros y Departamentos para la coordinacion de
actuaciones encaminadas a la mejora integral de los titulos.

Esta disponibilidad econémica garantizada y mejorada permite la programacién mas eficaz de las
actividades formativas y de coordinacién del PD.

Por lo que respecta a la mejora del apoyo administrativo, y tras escuchar las solicitudes de los diferentes
Programas de Doctorado que oferta, la Escuela Internacional de Doctorado (EIDUS) esta trabajando con la
Gerencia de la Universidad para mejorar este apoyo administrativo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 2

NUmero de acciéon |1
Temporalidad Corto plazo
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Definicion de la accion

Solicitar la dotacién de una plaza de personal administrativo de apoyo dedicado en exclusividad al PD
Desarrollo de la acciéon

Desde la coordinacion del PD en la US se solicitara la dotacion de una plaza de personal administrativo de
apoyo dedicado en exclusividad al PD

Responsable

carmenes@us.es (Presidenta de la CGCT)

Recursos necesarios

Ninguno

Calificaciones AAC de la M/R n°2

(No tiene)

Modificaciébn/recomendacion n° 3
Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda mejorar los mecanismos de seguimiento de las actividades formativas.

Breve descripcién al tratamiento

Cada actividad formativa ya cuenta con un sistema de evaluacién especificado en la Memoria de
Verificacion. Se supervisa el control de la asistencia de los estudiantes a tiempo completo y, dependiendo de
los objetivos de cada actividad, se requiere o no la presentacion de una breve memoria.

Para mejorar y facilitar el seguimiento y la evaluacién en las cuatro universidades, todas las actividades
formativas desarrolladas desde el curso académico 2013/14 hasta la actualidad han sido grabadas en video
Yy, una vez editados esos videos, han sido cargados en el espacio Multimedia de la web del PD
(http://www.doctorado-comunicacion.es/multimedia.php#prettyPhoto).

Del mismo modo, desde el curso académico 2016/17 se esta recopilando en el Gestor Documental de la
pagina web del PD una seleccion de materiales docentes extraidos de las Actividades Formativas,
conferencias de caracter metodolégico. Estos materiales docentes, accesibles a todos los alumnos del PD
de cualquier promocion académica, permiten un seguimiento agil de las actividades formativas y cierta
optimizacion de los recursos, al permitir que se evite la reiteracion de determinados contenidos formativos.

Por ultimo, a los alumnos que justifican convenientemente la imposibilidad de asistir de manera presencial a
las actividades se les ofrece una modalidad alternativa de seguimiento y evaluacion, consistente en el
visionado y trabajo con los videos y la lectura de los textos aportados por los docentes de las actividades
formativas. La posibilidad de acogerse a esta modalidad no presencial, por causas excepcionales y
justificadas, se ofrece a los alumnos desde la primera convocatoria de la actividad formativa; el plazo que se
otorga para el seguimiento en diferido y la realizacién de las actividades de evaluaciéon posteriores es
suficientemente amplio. Los alumnos que se acogen a la modalidad no presencial obtienen el mismo
certificado de aprovechamiento de las actividades formativas que los alumnos que asisten a las mismas.

En resumen, puede decirse que la idea de la Recomendacion n° 3 esta siendo suficientemente atendida y,
por consiguiente, se ha llevado a cabo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 3

(No tiene)




Calificaciones AAC de la M/R n°3

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n° 4
Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que todos los alumnos del programa puedan tener acceso a los mismos recursos del
programa.

Breve descripcion al tratamiento

Esta recomendacion también ha sido atendida y llevada a cabo.

Hay que mencionar que una de las ventajas de un programa interuniversitario de estas caracteristicas es
gue permite poner en comun y compartir recursos entre las distintas universidades. Cada uno de las
participantes cuenta con un Plan Propio de financiacion de sus estudios doctorales que dota de recursos que
posteriormente se comparten (basicamente en la puesta en marcha de las distintas actividades formativas).
De esta forma, puede decirse que los alumnos de las cuatro universidades participantes logran tener acceso
a los recursos que cada universidad aporta al Doctorado.

Del mismo modo, puede destacarse el empefio en consolidar una pagina web especifica del Doctorado que
contempla informacién y documentacion conjunta asi como un gestor documental para el acceso a los
recursos. De esta forma, todas las actividades formativas desarrolladas desde el curso académico 2013/14
hasta la actualidad han sido grabadas en video y, una vez editados esos videos, han sido cargados en el
espacio Multimedia de la web del PD (http://www.doctorado-comunicacion.es/multimedia.php#prettyPhoto).

Del mismo modo, desde el curso académico 2016/17 se esta recopilando en el Gestor Documental de la
pagina web del PD una seleccién de materiales docentes extraidos de las Actividades Formativas. Estos
materiales docentes, accesibles a todos los alumnos del PD, de cualquiera de sus promociones académicas,
permiten un seguimiento agil de las actividades formativas y el acceso compartido a todos los recursos del
PD.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 4

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°4

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 5
Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomend. Esp. Seguimiento |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se debe mejorar la integracion del profesorado en las actividades interuniversitarias.

Breve descripcion al tratamiento

Hay que tener en cuenta que las actividades formativas de cada curso académico ya se organizan en torno a
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paneles, talleres, mesas, etc., en las que participan invariablemente diversos profesores del PD, con cierto
grado de rotacion en las participaciones, independientemente del lugar en el que se celebre la actividad.

No obstante, y en linea con lo solicitado en la Recomendacién n° 5, en el presente curso académico 2016/17
se ha acordado por parte de la Comision Académica del PD la celebracién de reuniones anuales del claustro
de profesores del Programa; en este curso, la reunion del claustro esta prevista en septiembre de 2017.
Estas reuniones del claustro tienen ademas caracter cientifico y formativo, porque serviran para el debate en
torno a cuestiones de relevancia actual en la investigacion en el campo de la comunicacion;
fundamentalmente, estan destinadas a propiciar la integracion del profesorado en las actividades del PD y el
fortalecimiento de la cooperacion entre los docentes del mismo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 5

Numero de accién |1

Temporalidad Largo plazo

Definicion de la accion

Celebracién de reuniones anuales del claustro de profesores del PD
Desarrollo de la accion

La Comisién Académica del PD organizara reuniones de tipo anual para favorecer la integracion del claustro
de profesores

Responsable

maguilera6@us.es (Presidente de la Comisién Académica del PD)
Recursos necesarios

Por determinar (gastos relativos a la celebracion de las reuniones)

Calificaciones AAC de la M/R n°5

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 6
Criterio 1 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomend. Esp. Seguimiento |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se debe mejorar la gestion de inscripcion, matricula y otras gestiones entre las 4 y fijar los mismos plazos
para cada proceso operativo de acceso.

Breve descripcién al tratamiento

La gestién de la inscripcion y la matricula de los alumnos de Doctorado, al igual que otras gestiones
administrativas, se realiza en cada una de las sedes de acuerdo con procedimientos y plazos especificos.
Aunque la Comision Académica del PD procura coordinar en lo posible estos procedimientos, en la practica
éstos no dependen de las competencias de los directores académicos, sino que responden a cuestiones
puramente administrativas. Aln asi, estipulamos una accién de mejora al respecto.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 6

Numero de accién |1

Temporalidad Corto plazo

Definicion de la accion

Solicitar a las escuelas de doctorado la resolucién de las incoherencias administrativas procedimentales del
PD
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Desarrollo de la accion

Se enviard una carta a cada una de las Escuelas de Doctorado de las que depende este PD, firmada por la
Comision Académica, en la que se solicita a estos 6rganos que estudien la manera de resolver las
incoherencias en los procedimientos que afectan negativamente al funcionamiento de este Programa
Interuniversitario y, en consecuencia, tomen las medidas oportunas para resolverlas o ejecutarlas
Responsable

carmenes@us.es (Presidenta de la CGCT)

Recursos necesarios

Ninguno

Calificaciones AAC de la M/R n°6

(No tiene)

Modificaciébn/recomendacion n° 7
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que la informacidn sobre el sistema de informacion previo que aparece en la web coincida
con el de la memoria.

Breve descripcién al tratamiento

El Programa de Doctorado Interuniversitario en Comunicacién hizo durante los dos cursos académicos
pasados un esfuerzo de actualizacién de la pagina web en funcién de la informacién recogida en la Memoria,
tal como recomendaba la DEVA en su primer Informe. Asi, se han actualizado ya los epigrafes de la web
correspondientes a la denominacién del titulo, cédigos ISCED, normas de permanencia, lenguas en las que
se realizan las actividades, Sistema de Garantia de Calidad.

En este contexto, el Programa ha designado una Comision Permanente (que ademas permite una mayor
participacion de otros profesores en la gestion del Programa) encargada de la actualizacion de la web, pues
considera que esta herramienta es la mas directa y eficaz para la comunicacién del Programa hacia el
exterior y la comunicacioén interna entre las personas y colectivos implicados. Esta Comision ha constatado
gue la informacion que se ofrece en la web del PD ha quedado en algunos aspectos obsoleta, dado el
tiempo transcurrido desde su primera redaccion. Se esta procediendo por tanto a actualizar todos los puntos
de informacion de la misma.

En el apartado “Sistemas de Informacion Previo”, se ha habilitado una pestafia que remite a informacién mas
amplia sobre este aspecto. Esta informacion ampliada recoge la informacion esencial que aparecia en la
primera Memoria de Verificacion del titulo, pero procede a actualizar todos aquellos puntos que han quedado
obsoletos o desfasados.

En resumen, puede decirse que esta recomendaciéon ha sido atendida y llevada a cabo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/IR 7

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°7

(No tiene)




Modificacion/recomendacion n° 8
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que los requisitos de acceso que figuren en la web coincidan con los de la memoria.

Breve descripcién al tratamiento

En linea con el comentario anterior, el PD ha designado una Comision Permanente encargada de la
actualizacion de la web.

Esta Comision ha constatado que la informacion que se ofrece en la web del PD ha quedado en algunos
aspectos obsoleta, dado el tiempo transcurrido desde su primera redaccion. Se esta procediendo por tanto a
actualizar todos los puntos de informacion de la misma.

En el apartado “Requisitos de acceso”, se ha habilitado una pestafia que remite a informacién mas amplia
sobre este aspecto. Esta informacién ampliada recoge la informacién esencial que aparecia en la primera
Memoria de Verificacion del titulo, pero procede a actualizar todos aquellos puntos que han quedado
obsoletos o desfasados.

En resumen, puede decirse que la recomendacién ha sido atendida y llevada a cabo.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 8

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°8

(No tiene)

Modificacion/recomendacioén n° 9
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda unificar los criterios de admision.

Breve descripcion al tratamiento

La Comisién permanente encargada de la actualizacion de la web ha constatado que la informacion que se
ofrece en la web del PD ha quedado en algunos aspectos obsoleta, dado el tiempo transcurrido desde su
primera redaccion, procediéndose por tanto a actualizar todos los puntos de informacion de la misma.
Especificamente, en el apartado “Criterios de Admision” se ha habilitado una pestafia que remite a
informacién mas amplia sobre este aspecto. Esta informacion ampliada recoge la informacion esencial que
aparecia en la primera Memoria de Verificaciéon del titulo, pero procede a actualizar todos aquellos puntos
gue han quedado obsoletos o desfasados.

En cuanto a la definicién de los criterios de admision, se trata de otro procedimiento que se decide de
manera independiente en cada una de las sedes, sin que la Comision Académica del PD tenga
competencias para unificarlos en las cuatro sedes del mismo. Por ello, se enviara una carta a cada una de
las Escuelas de Doctorado de las que depende este PD, firmada por la Comisién Académica, en la que se
solicita a estos 6rganos que estudien la manera de resolver las incoherencias en los procedimientos que
afectan negativamente al funcionamiento de este programa interuniversitario y, en consecuencia, tomen las
medidas oportunas para resolverlas o ejecutarlas. En otras palabras, para esta recomendacion es también
valida la Accion de Mejora n° 6 detallada mas arriba.
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En cualquier caso, e independientemente de la gestion que cada Universidad hace de los plazos y de sus
respectivos calendarios de matricula, el PD maneja para su admision en las distintas universidades un
baremo conjunto. EI mismo contempla los porcentajes a tener en cuenta en distintos parametros, y es
manejado por las distintas Subcomisiones para valorar las solicitudes de los candidatos, de forma que ya
habria algan elemento unificador respecto a criterios de admision.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 9

Numero de accién |1
Temporalidad
Definicion de la acciéon
Aplica igualmente la Accion de Mejora de la M/R 6
Desarrollo de la accién

Responsable

Recursos necesarios

Calificaciones AAC de la M/R n°9

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 10
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que se especifique el nimero de horas de cada una de las actividades formativas: y que se
corrijan las discrepancia en el nimero de horas de algunas de las actividades formativas entre la pagina web
y la memoria.

Breve descripcion al tratamiento

Se ha comprobado que el nimero de horas atribuido a cada actividad formativa es el mismo en la web del
PD y en la Memoria de Verificacion, salvo en el caso de la Actividad Formativa 9 “Movilidad” (Optativa) (3
meses de estancia en una Universidad europea o internacional con actividad investigadora) que aparece en
la Memoria computada con 0 horas —de forma provisional—, mientras que en la web se le atribuyen —de
manera definitiva— 300 horas. Esto obedece a que cuando se redacté la Memoria de Verificacion del PD no
se habia logrado prever el nimero de horas recomendable para las estancias internacionales, lo que si ha
podido hacerse posteriormente gracias a las experiencias ya habidas en esta actividad formativa.

Por consiguiente, puede decirse que la Recomendacion n° 10 ha sido atendida y llevada a cabo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 10

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°10

(No tiene)




Modificacién/recomendacion n° 11
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que aparezcan publicadas en la web recomendaciones generales unificadas para todas las
universidades para los directores de tesis, para los estudiantes, recomendaciones para otros agentes
implicados; asi como acciones que fomenten la direccién conjunta de tesis doctorales.

Breve descripcion al tratamiento

La Comisién Académica del Programa de Doctorado Interuniversitario en Comunicacion aprobara en una
proxima reunion de la Comision Académica una Normativa de Tesis Doctorales que regulara y unificara las
actuaciones de estudiantes, directores, tutores y comisiones en torno a la Tesis Doctoral.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 11

Numero de accién |1

Temporalidad Medio plazo

Definicion de la accion

Solicitud con cargo al Il Plan Propio de la US de ayuda econdmica para la realizacion de material
audiovisual

Desarrollo de la accion

Para fomentar la direccidén conjunta de tesis doctorales, el PD ha solicitado con cargo al lll Plan Propio de la
Universidad de Sevilla ayuda econémica para la realizaciéon de material audiovisual que permita una eficaz y
directa presentacion de los profesores del PD en cada sede y sus respectivas lineas y grupos de
investigacion. Este material audiovisual estara disponible en la web del PD y se emitira en el transcurso de la
Actividad Formativa 1 “Seminario de presentacion de lineas de investigacion del Doctorado en
Comunicacién” en la sede de Sevillay en las otras sedes que puedan tener interés en mostrarlo a sus
alumnos.

Responsable

carmenes@us.es (Presidenta de la CGCT)

Recursos necesarios

Ninguno

Calificaciones AAC de la M/R n°11

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n® 12
Criterio 2 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que aparezca en la web la informacién de la memoria sobre el seguimiento de doctorado.
Breve descripcion al tratamiento

En el apartado “Seguimiento del doctorando”, se ha habilitado una pestafia que remite a informacidon mas
amplia sobre este aspecto. Esta informacion ampliada recoge la informacion esencial que aparecia en la
primera Memoria de Verificacion del titulo, pero procede a actualizar todos aquellos puntos que han quedado
obsoletos o desfasados.

Por consiguiente, puede decirse que la Recomendacion n°® 12 ha sido atendida y llevada a cabo.




Definicion de las acciones de mejora de la M/R 12

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°12

(No tiene)

Modificacién/recomendacién n° 13
Criterio 3 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda centralizar un anico sistema, compartido por las 4 universidades, para gestionar la garantia
de calidad del programa.

Breve descripcion al tratamiento

Como se establece en el "Convenio de colaboracion entre las universidades de Sevilla, Malaga, Huelva y
Cadiz para realizacion de un programa de doctorado conjunto en comunicaciéon”
(http://www.doctorado-comunicacion.es/convenio.pdf), ya existe un sistema centralizado para la gestion de la
garantia de la calidad del programa: la clausula 62) d. se refiere a una unidad de garantia de calidad donde
estan representadas las distintas universidades.

Por otro lado, la gestién conjunta de la calidad del PD tiene un instrumento crucial en la Comisién de
Garantia de Calidad del Titulo, compuesta actualmente por representantes de las cuatro universidades, y
donde estan representados investigadores, alumnos y PAS.

Por consiguiente, puede decirse que la recomendacion es debidamente atendida, ya que la gestion de la
calidad del PD supone un esfuerzo compartido.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 13

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°13

(No tiene)

Modificaciéon/recomendacion n° 14
Criterio 3 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda utilizar un modelo Gnico compartido por las cuatro universidades.

Breve descripcion al tratamiento

En el citado "Convenio de colaboracion entre las universidades de Sevilla, Malaga, Huelva y Cadiz para
realizacién de un programa de doctorado conjunto en comunicacion”
(http://www.doctorado-comunicacion.es/convenio.pdf, clausula 62) d.) se da a entender que el sistema de
garantia la calidad es unico, de forma que la Recomendacion n° 14 puede darse por llevada a cabo.
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Ademas, la propia experiencia de la gestion de la calidad relativa a este Programa de Doctorado evidencia
gue las cuatro universidades trabajan al unisono en la gestion de la calidad (consultense al respecto los
auto-informes de seguimiento de los cursos 2014-2015 y 2015-2016) y comparten informacion (pueden
citarse, por ejemplo, los datos sobre calidad proporcionados por otras universidades a la Universidad de
Sevilla, que es la que coordina el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo).

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 14

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°14

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 15
Criterio 4 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda mejorar el apoyo institucional para reconocer la tarea docente del profesorado.

Breve descripcién al tratamiento

Todas las universidades integradas en este PD tienen una politica de apoyo institucional a la tarea docente
del profesorado, que implica el reconocimiento en forma de créditos de docencia.

El reconocimiento docente por direccién y/o tutorizacion de tesis doctorales en la US se refleja en los Planes
de Asignacion del Profesorado de la siguiente forma:

- La direccién o codireccion de tesis doctorales se reconoce y contabiliza dentro del encargo docente del
director/a en una cantidad de 15 horas anuales (1,5 créditos) por cada una de las tesis dirigidas que hayan
sido defendidas y aprobadas en los dos cursos inmediatamente anteriores. En caso de codireccion, dichas
horas se repartiran de forma equitativa entre el profesorado que haya asumido las funciones de direccion. Se
establece el computo maximo de 30 horas (3 créditos) por docente y por curso académico.

- La funcién de tutorizacion cuando sea ejercida por persona distinta al director de tesis se reconoce dentro
del encargo docente del tutor con una hora (0,1 créditos) por cada doctorando y curso académico, pudiendo
aplicarse este reconocimiento durante los tres primeros cursos en los que el doctorando es tutorizado. Se
reconoceran como maximo 5 horas (0,5 créditos) por tutor/a y por curso académico comenzando dicho
reconocimiento en el curso académico siguiente al que se ha ejercido la labor de tutorizacion.

En la Universidad de Malaga, el reconocimiento es de 25 horas por tesis defendida, 40 horas si la tesis
alcanza la mencion de Doctor Internacional. Las labores de tutorizaciéon de estudiantes tienen un
reconocimiento de 5 horas por estudiante tutorizado; todo ello con un reconocimiento maximo de 50 horas
por todos los conceptos.

En la Universidad de Cadiz se valoran las tesis durante un maximo de tres cursos desde la aprobacién por la
Comision de Doctorado, pudiendo valorarse un maximo de 2 créditos por profesor. La direccion de cada
tesis se valorara en 0,5/n créditos, siendo n el nUmero total de directores. La tutela de cada tesis se valorara
en 0,1 créditos. En caso de que la tesis haya sido defendida en el curso anterior, la valoracion de créditos
seré el doble de la arriba indicada.

En la Universidad de Huelva, en su Catalogo de Actividades Generales del Profesorado se contemplan las
siguientes reducciones:
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* Tribunales de Tesis Doctorales por Tesis evaluada en la Universidad de Huelva durante el curso
2016-2017: 5 horas

* Tribunales de Tesis Doctorales por Tesis evaluada en otras Universidades durante el curso 2016-2017: 10
horas

* Direccién de Tesis Doctorales inscritas en un Programa de Doctorado (se computara igual que la direccion
de un contrato predoctoral, no pudiendo contabilizarse ambos a la vez respecto del mismo doctorando) (a
dividir entre el nUmero de directores): 120 horas al afo

» Direccién de Tesis Doctorales (por tesis defendida y aprobada en el curso 2016-2017 y que hayan
devengado en al menos 3 publicaciones cientificas indexadas o su equivalente en otro formato) (Es adicional
al apartado de arriba): 60 horas al afio

* Direccion de Tesis Doctorales (por tesis defendida y aprobada en el curso 2016-2017 y que hayan
devengado en al menos 1-2 publicaciones cientificas indexadas o su equivalente en otro formato) (Es
adicional al apartado de arriba): 30 horas al afio

* Direccion de Tesis Doctorales (por tesis defendida y aprobada y aprobada en el curso 2016-2017 ) (Es
adicional al apartado de arriba): 15 horas al afio

De esta forma, puede decirse que las cuatro universidades adscritas al Programa mantienen o mejoran el
reconocimiento que se recogia en la primera Memoria del Programa, atendiéndose asi la recomendacion a
que se da respuesta.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 15

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°15

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n° 16
Criterio 4 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda promover la realizacion de sesiones y encuentros periddicos del profesorado del Programa.
Breve descripcion al tratamiento

El PD ya organiza actividades formativas conjuntas para todos los alumnos del Programa (excepto la
Actividad Formativa 1, que se celebra en cada una de las sedes). En estas Actividades Formativas, el
programa incluye sesiones o paneles en el que colaboran profesores de las distintas sedes, agrupados
segun areas de interés cientifico.

En el presente curso académico 2016/17 se ha acordado por parte de la Comisién Académica del PD la
celebracion de reuniones anuales del Claustro de Profesores del Programa; en este curso, la reuniéon esta
prevista en septiembre de 2017. Estas reuniones tienen ademas caracter cientifico y formativo, porque
serviran para el debate en torno a cuestiones de relevancia actual en la investigacién en el campo de la
comunicacion; fundamentalmente, estan destinadas a propiciar la integracion del profesorado en las
actividades del PD vy el fortalecimiento de la cooperacién entre los docentes del mismo.

En otras palabras, el enfoque para esta M/R es idéntico al ya expuesto para la Modificacion /
Recomendacion n° 5, y lo mismo ocurre con la accion de mejora a proponer.




Definicion de las acciones de mejora de la M/R 16

Nuamero de accion |1
Temporalidad
Definicion de la accién
Aplica igualmente la Accién de Mejora de la M/R 5
Desarrollo de la acciéon

Responsable

Recursos necesarios

Calificaciones AAC de la M/R n°16

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n® 17
Criterio 5 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda reforzar el apoyo administrativo en la Universidad de Huelva.

Breve descripcion al tratamiento

La atencién y cumplimiento de esta M/R va mas alla de las competencias de la Comisiéon Académica del PD.
En cualquier caso, su enfoque se relaciona directamente con lo estipulado para la M/R 6.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 17

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°17

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 18
Criterio 5 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda utilizar en el programa de doctorado una Unica plataforma informatica para las 4
universidades.

Breve descripcion al tratamiento

El programa valora la recomendacion realizada y daré traslado de la misma a sus responsables académicos.
No obstante, en el ejercicio de sus funciones, el programa considera que esta accion trasciende sus
competencias.

En cualquier caso, la validacion de las actividades formativas y del Plan de Investigacion quedara supeditada
a las normativas de cada universidad bajo el principio de autonomia universitaria que auspicia la LOU.

Autoinforme de Seguimiento Pag.21/32



Lo mas resefiable, de todas formas, es que en 2014 el PD ya adquirié un Gestor Documental integrado en
su pagina web oficial (http://www.doctorado-comunicacion.es/documentacion/). Este Gestor Documental
permite integrar a todos los agentes del PD, profesores, alumnos y miembros de comisiones, otorgandoles
roles y funciones distintas y permitiendo el intercambio de documentos.

Hasta el presente, el Gestor Documental se esta utilizando con dos funciones fundamentales:

a) el archivo de actas de comisiones y subcomisiones del PD; y

b) el archivo de presentaciones docentes de especial utilidad para los doctorandos del PD, de entre las que
han presentado en diferentes Actividades Formativas de cursos pasados.

Por consiguiente, puede decirse que el PD ya dispone de una plataforma informética unificada, atendiéndose
asi la M/R 18.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 18

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°18

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n° 19
Criterio 6 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda optimizar el indicador para evaluar la satisfaccion del profesorado y de los estudiantes de
forma generalizada y con los mismos criterios en todas las universidades.

Breve descripcion al tratamiento

Valorando la recomendacion en contraste con los indicadores que se recogen en el SGCPD, el programa
opta por emplear los indicadores del SGCPD que recogen la satisfaccion de los diferentes colectivos. Los
indicadores referidos a la satisfaccion forman parte de la version 3 del SGCPD (Procedimiento 7):

7.1. Nivel de satisfaccion con el PD.

7.1.1 Nivel de satisfaccion del doctorando con el PD.

7.1.2. Nivel de satisfaccién de los investigadores con el PD.
7.1.3. Nivel de satisfaccion del PAS con el PD.

Se puede consultar el actual SGCPD en el siguiente enlace:
http://www.doctorado.us.es/sistema-de-garantia-de-calidad

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 19

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°19

(No tiene)




Modificacion/recomendacion n° 20
Criterio 6 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda cumplimentar en la aplicacion DEVA cada uno de los indicadores del programa.

Breve descripcién al tratamiento

El autoinforme de seguimiento tiene un apartado dedicado expresamente a la presentaciéon y analisis de
indicadores (apartado V). En la Universidad de Sevilla el procedimiento es el siguiente: Siguiendo lo
establecido en la V3 del SGCPD, en la OGC se procede de forma centralizada al calculo de los mismos en la
fecha y segun procedimiento establecido en las fichas. Una vez calculados, se ponen a disposicion de las
Comisiones Académicas en la aplicacion LOGROS. Las Comisiones Académicas, revisan dichos datos y
proceden a su andlisis que se refleja automéaticamente en el apartado V del autoinforme de seguimiento que
se envia a la AAC.

Proceder a introducir dichos valores ya enviados y analizados en otra aplicacién de forma manual iria en
contra del objetivo de simplificacion marcado por parte de la propia AAC. Por tanto, dado que los indicadores
son comunicados y analizados, se solicita que dicha recomendacion sea considerada atendida y resuelta.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 20

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°20

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 21
Criterio 7 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda elaborar un reglamento del SGC siguiendo los estandares de calidad establecidos por la
DEVA.

Breve descripcion al tratamiento

Recomendacién atendida con la aprobacion del Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de
Doctorado_ SGCPD_US V3, aprobado en Consejo de Gobierno el 21 de diciembre de 2016, realizada en
consonancia con las directrices de REACU (Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria de marzo
de 2016 y con los “criterios y directrices para la garantia de calidad en el Espacio Europeo de Educacion
Superior” elaborados por la ENQA (Agencia Europea de Aseguramiento de la Calidad en la Educacion
Superior).

Esta informacion se puede consultar en el siguiente enlace:
http://at.us.es/sites/default/files/SGCPD-US v3 CG_21 12 16%20%28Procedimientos%20e%20Indicadore
$%29.pdf

Como indica el anterior enlace, entre los referentes normativos del SGC del PD se encuentran distintos
procedimientos de la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC):

- Procedimiento de evaluacién para la verificacién de las ensefianzas oficiales de doctorado (AAC,
V.01.31/10/12).

- Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de programas oficiales de doctorado
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(AAC, v02-09/11/12).
- Guia para el seguimiento de Doctorados (AAC, v01.19/12/2014).

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 21

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°21

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 22
Criterio 9 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda distribuir las plazas entre las universidades de manera proporcional al nimero de profesores
gue reunen las condiciones de director de investigacién y al nimero de alumnos matriculados.

Breve descripcion al tratamiento

A lo largo de esta trayectoria de cuatro afos, la Comisién Académica del PD ha ido concretando una oferta
de plazas mas ajustada a las posibilidades docentes y a la demanda en cada una de las sedes, mediante
solicitudes de modificaciéon en la plataforma Logros. De esta forma, en el Gltimo curso académico 2016/17 ha
guedado ya establecida — con caracter revisable y mientras tanto se mantengan las circunstancias actuales
— la siguiente oferta de plazas:

Universidad de Cadiz: 15 plazas

Universidad de Huelva: 20 plazas
Universidad de Malaga: 20 plazas
Universidad de Sevilla: 25 plazas

Por consiguiente, la M/R ha sido atendida y llevada a cabo.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 22
(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°22

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 23
Criterio 9 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomend. Esp. Seguimiento |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se debe solicitar la incorporacion de los dos profesores no considerados en la solicitud, pero que han sido
admitidos en el programa.

Breve descripcion al tratamiento

Para dar respuesta exhaustiva a esta recomendacion, ofrecemos a continuacion un resumen de los cambios
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efectuados en la némina de profesores del PD:

A lo largo del curso académico 2016/17 se han introducido en la plataforma LOGROS Doctorado del Sistema
de Garantia de la Calidad de los Titulos Oficiales de la US las siguientes modificaciones, todas ellas
encaminadas a actualizar y mejorar la adecuacion del profesorado a los objetivos del titulo y el nimero de
alumnos:

- Modificacion 2 (no informada aun): Pasar a considerar a los profesores de la US que han obtenido su
jubilacion en los ultimos tres cursos académicos como profesores colaboradores.

- Modificacién 4 (no informada aun): Se solicita, a) la inclusion de tres nuevos profesores en el claustro de la
Universidad de Sevilla. En los cursos académicos transcurridos desde el inicio del Programa, tres de los
profesores inicialmente adscritos han accedido a su jubilacion. Por lo tanto, y para evitar un posible
desequilibrio en la ratio alumnos/profesores, se solicita la incorporacion de tres nuevos profesores de la
Universidad de Sevilla, todos ellos con sexenios de investigacion o trayectoria equivalente; b) Se solicita
igualmente la inclusion de dos nuevos profesores como Profesores Colaboradores del claustro de la
Universidad de Malaga. Estos profesores tienen trayectoria de investigacion reconocida en sus respectivos
campos académicos y, aunque pertenecen a la Universidad de Granada que no oferta nuestro titulo, tienen
la voluntad de colaborar con el Programa en la direccion de tesis doctorales y actividades formativas.

- Modificacion 5 (no informada aun): Se solicita la inclusion en el Programa de un nuevo profesor en la sede
de la Universidad de Cadiz, asi como también solicitamos que se acepte su incorporacion a la Comisién
Académica con la condicion de representante y coordinador de esta sede.

- Modificaciéon 6 (no informada aun): Se solicita la incorporacion como profesores colaboradores del
Programa, en la Linea de Investigacién en Educomunicacién y Alfabetizacion Mediatica (Media Literacy), de
tres profesores de prestigio reconocido adscritos a la Universidad de Granada.

- Modificaciéon 7 (no informada aun): Se solicita la incorporacion de cinco profesores al claustro de profesores
del Programa en la sede de la Universidad de Malaga. Estos profesores tienen méritos de investigacion
reconocidos (sexenios). Tras la jubilacién de dos de los profesores del Programa en la sede de la
Universidad de Malaga (aunque uno de ellos se mantenga en activo en su condicién de profesor emérito), el
claustro de docentes queda reducido a 8 profesores, insuficiente en relacién a la oferta de plazas para
alumnos (20 alumnos) y claramente insuficiente en relacion a la demanda de estas plazas. Por otro lado, la
jubilacion de los dos profesores y su consiguiente paso a profesores colaboradores afecta negativamente al
indicador de méritos de investigacion reconocidos del Programa en la sede de Malaga. Por ello, la inclusién
de estos cinco nuevos profesores no sélo permitira recuperar el equilibrio en la ratio profesores/alumnos y en
los indicadores de produccion cientifica, sino que también enriquecera el claustro de profesores y la vida
académica de los profesores que satisfagan los requisitos de calidad establecidos por la administracion
universitaria.

Hay que tener asimismo en cuenta que, en la UHU, desde el curso 2014/15 se ha ido aumentando la plantilla
de profesores colaboradores de diferentes universidades espafiolas y extranjeras hasta un total de 22
profesores aprobados por el Comité Permanente de la Escuela de Doctorado UHU conforme a los tramites
oficiales de la normativa vigente en la UHU. Por otro lado, se ha incorporado un profesor catedratico a la
plantilla, el Dr. David Gonzélez (cuatro sexenios y tesis dirigidas previamente).

Las modificaciones tienen dos objetivos fundamentales: a) mantener la ratio profesor/alumno, tal como se
especificé en la Memoria, para garantizar la correcta direccién de las tesis doctorales; b) aumentar el
prestigio y la excelencia del titulo incorporando a profesores de otras Universidades con curriculos muy
destacados, y profesores de las cuatro universidades del Programa con méritos de investigacion suficientes.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 23

(No tiene)




Calificaciones AAC de la M/R n°23

(No tiene)

Modificacién/recomendacion n° 24

Criterio 9 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomend. Esp. Seguimiento |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se debe informar sobre la identificacion y la linea de investigacion de los dos profesores de nueva
incorporacion y que se haga una solicitud al respecto.

Breve descripcion al tratamiento

Todo lo relativo a modificaciones relativas a solicitudes de incorporacion se ha detallado en el comentario a
la M/R anterior. En cuanto a la identificacion del profesorado, la siguiente direccion web contiene un listado
detallado de todos los docentes (incluyendo colaboradores) del PD:
http://www.doctorado-comunicacion.es/direccionyprofesorado.php

En http://www.doctorado-comunicacion.es/lineasinvestigacion.php, por otro lado, constan las diferentes
lineas de investigacion y el profesorado adscrito a ellas

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 24
(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°24

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 25
Criterio 10 Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 22-12-2016
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que se establezca un sistema que permita compartir los recursos sin que se creen
discriminaciones entre los usuarios de diferentes universidades.

Breve descripcion al tratamiento

Dicho sistema ya existe. El Doctorado Interuniversitario en Comunicacion, tal y como se ha sefialado
anteriormente, cuenta con una pagina web y un gestor documental -creados con financiacion conjunta de las
Universidades participantes - que permiten compartir informacién, documentacién y recursos. En este
sentido, no existen discriminaciones entre los usuarios de las diferentes universidades.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 25
(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°25

(No tiene)
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VII. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al Consejo de

Universidades

(No existen)




VIIl. Plan de Mejora del titulo.

Objetivos
1.- Detallar la informacion recibida por el alumnado
2.- Conseguir apoyo administrativo para el Programa de Doctorado (PD)
3.- Mejorar la homogeneidad de los contenidos difundidos en cada universidad
4.- Articular una Comisién de Garantia Interna de la Calidad especifica en la Universidad de
Cadiz (UCA)
5.- Aumentar la implicacion del profesorado en el PD
6.- En el caso de la UCA, conseguir un mayor rigor en el proceso de seleccion del alumnado
7.- Mejorar las funciones del gestor documental
8.- Fomentar la direccion conjunta de tesis doctorales

Propuestas de mejora

Preparar convenientemente la informacion que se provee al alumno en la Actividad Formativa
1 (presentacién de lineas de investigacion)

Solicitar desde la Universidad de Sevilla apoyo administrativo para el PD

Articulacion y homogeneizacion de los contenidos difundidos por cada universidad
Articulacion de una Comision de Garantia Interna de la Calidad especifica en la UCA

Mejora de la implicacién del profesorado en el PD

Mejora en los procesos de seleccion del alumnado en la UCA

Mejora de las funciones del gestor documental

Solicitud con cargo al 11l Plan Propio de la Universidad de Sevilla de ayuda econdmica para la
realizacion de material audiovisual

Acciones de Mejora

A1-3009-2016: Detallar la informacion ofrecida en la Actividad Formativa 1

Desarrollo de la Accion: Se ofrecera al alumnado informacion detallada sobre
lineas de investigacion, profesorado y areas de trabajo,
de forma que conozca todas las opciones que
proporciona el PD tanto en su sede de Sevilla como en el
resto de las universidades integrantes

Objetivos referenciados: 1

Prioridad: A

Responsable: carmenes@us.es

Coordinadora adjunta del PD
Recursos necesarios: Ninguno

Coste: 0
IA1-3009-2016-1: Indicador P7 /7.1.1 (nivel de satisfaccion del doctorando con
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el PD)

Forma de célculo: Comparacion del nivel de satisfaccion respecto al curso 2015-2016

Responsable: carmenes@us.es
Coordinadora adjunta del PD

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Incremento del valor del indicador

A2-3009-2016: Solicitar la dotacion de una plaza de personal administrativo de apoyo

Desarrollo de la Accién: Desde la coordinacion del PD en la US se solicitara la
dotacion de una plaza de personal administrativo de
apoyo dedicado en exclusividad al PD

Objetivos referenciados: 2

Prioridad: A
Responsable: carmenes@us.es

Presidenta de la CGCT
Recursos necesarios: Por determinar (dependiente de la Universidad de
Sevilla)

Coste: 0
1A2-3009-2016-1:

Forma de calculo:
Responsable:

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Mejorar la gestion administrativa del PD

A3-3009-2016:  Articulacibn y homogenizacion de los contenidos difundidos en cada
universidad y articulados a través de la web interuniversitaria

Desarrollo de la Accion: Los responsables del website del Doctorado velaran por
la homogeneizacion, en la medida de lo posible, de los
contenidos producidos por las diferentes universidades y
publicados en dicho website

Objetivos referenciados: 3

Prioridad: M
Responsable: iaguaded@us.es

Vocal de la Comision Académica del PD
Recursos necesarios: Por determinar
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Coste: 0

A4-3009-2016:  Articulacién de una Comision de Garantia Interna de la Calidad especifica en
la UCA

Desarrollo de la Accion: El coordinador del PD en la UCA pondra en marcha el
proceso para la creacion de una comision de calidad
especifica en dicha universidad

Objetivos referenciados: 4

Prioridad: A
Responsable: victor.mari@uca.es

Coordinador del PD en la Universidad de Cadiz
Recursos necesarios: Ninguno

Coste: 0
1A4-3009-2016-1:

Forma de célculo:
Responsable:

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Reforzar los aspectos del PD relativos a la calidad

A5-3009-2016:  Aumentar la implicacion del profesorado en el PD

Desarrollo de la Accién: Con el fin de mejorar la integracion del profesorado en
las actividades interuniversitarias, el plan de mejora
contempla la celebracibn de reuniones anuales del
claustro de profesores del PD, y organizadas por la
Comisién Académica

Objetivos referenciados: 5

Prioridad: A

Responsable: maguilera6@us.es

Presidente de la Comision Académica del PD
Recursos necesarios: Por determinar

Coste: 0
IA5-3009-2016-1: Indicador P7/7.1.2 (satisfaccion de los investigadores con el
PD)

Forma de célculo: Comparacion del nivel de satisfaccion respecto al curso 2015-2016

Responsable: maguilera6@us.es
Presidente de la Comision Académica del PD
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A6-3009-2016:

A7-3009-2016:

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Incrementar los valores del indicador

Aumentar el rigor en el proceso de seleccion del alumnado en la UCA

Desarrollo de la Accion: El coordinador del PD en la UCA velara por aumentar el
rigor en el proceso de seleccion del alumnado, que debe
profundizar mas en aspectos motivacionales

Objetivos referenciados: 6

Prioridad: M
Responsable: victor.mari@uca.es

Coordinador del PD en la UCA
Recursos necesarios: Ninguno

Coste: 0
1A6-3009-2016-1:

Forma de calculo:
Responsable:

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Evitar abandonos previsibles de antemano

Mejora de las funciones del gestor documental

Desarrollo de la Accion: Con el fin de convertir el gestor documental en una
verdadera plataforma de gestion del titulo, se
desarrollaran en la medida de lo posible sus funciones

Objetivos referenciados: 7

Prioridad: M
Responsable: carmenes@us.es

Presidenta de la CGCT
Recursos necesarios: Por determinar, derivados de gastos relativos al website
del PD

Coste: 0
IA7-3009-2016-1: Numero de funciones relativas al gestor documental

Forma de célculo: Computo de funciones

Responsable: carmenes@us.es
Presidenta de la CGCT
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Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Convertir el gestor documental en una verdadera plataforma
de gestion del titulo

A8-3009-2016: Solicitud de ayuda econdmica para la realizacién de material audiovisual que
permita una eficaz y directa presentacion de los profesores del PD en cada
sede y sus respectivas lineas y grupos de investigacion

Desarrollo de la Accion: EI PD ha solicitado con cargo al Il Plan Propio de la
Universidad de Sevilla ayuda econdmica para la
realizacion de material audiovisual que permita una
eficaz y directa presentacion de los profesores del PD en
cada sede y sus respectivas lineas y grupos de
investigacion. Este material audiovisual estara disponible
en la web del PD y se emitird en el transcurso de la
Actividad Formativa 1 “Seminario de presentacion de
lineas de investigacion del Doctorado en Comunicacion”
en la sede de Sevilla y en las otras sedes que puedan
tener interés en mostrarlo a sus alumnos.

Objetivos referenciados: 8

Prioridad: A
Responsable: carmenes@us.es

Presidenta de la CGCT
Recursos necesarios: Ninguno

Coste: 0
1A8-3009-2016-1:

Forma de calculo:
Responsable:

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Fomentar la direccion conjunta de tesis doctorales

|Fecha de aprobacion en Comision Académica | 24-04-2017 |

Pendiente de revisién por la Comision de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla
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